
Elenco Documenti Richiesti Per  Disoccupazione e/o Mobilità 

 

1. Fotocopia Carta D’identità Fronte e Retro con Codice Fiscale del dichiarante e eventuali 

famigliari a carico fiscale  

 

a. PER MOGLIE E MARITO  

SOLO per richiesta di assegni famigliari sulla disoccupazione  

Modello 730/2018 redditi 2017  se non possiede tale certificazione portare:  
Modello Unico/2018 redditi 2017 se non possiede tale certificazione portare:  

Modello 730/2017 redditi 2016   se non possiede tale certificazione portare:  
Modello Unico/2017 redditi 2016 se non possiede tale certificazione portare:  

Visure catastali di immobili e/o terreni intestati al richiedete la disoccupazione e/o al 

coniuge e eventuali figli a carico fiscale 

  

2. Fotocopie busta paga del mese in cui è cessato il rapporto di lavoro e le 3 precedenti la 

cessazione del rapporto di lavoro.  

 

3. Stato Civile gg/mm/aaaa (solo per l’accredito degli assegni famigliari e/o famigliari a carico 

fiscale) 

 

4. Portare in banca/posta modulo SR163 da compilare da parte della banca/posta e firma del 

dichiarante  

 

5. Copia del contratto di lavoro se disponibile 

 

6. Copia dell’eventuale VERBALE FIRMATO DAL SINDACATO E DALL’AZIENDA 

 

7. Copia Lettere di licenziamento 

 

8. Chiedere al datore di lavoro se avete diritto al MANCANTO PREAVVISO e in questo caso 

chiedere: QUANTI GIORNI DI MANCANTO PREAVVISO AVETE DIRITTO E DATA FINE DEL 

MANCATO PREAVVISO 
 

9. Chiedere al datore di lavoro copia CERTIFICATO UNILAV CON DATA CESSAZIONE 

ATTIVITA’ LAVORATIVA 

 

ATTENZIONE: LA DOMANDA DI DISOCCUPAZIONE NASPI DEVE 

ESSERE PRESENTATA ENTRO E NON OLTRE 68 GIORNI DA 

CALENDARIO A PARTIRE DALL’ULTIMO GIORNO DI LAVORO. 

(LICENZIAMENTO, SCADENZA ULTIMO CONTRATTO DI LAVORO) 
 

 


